
แผนปฏิบัติราชการโครงการจัดการความรูวัฒนธรรมไทใหญเพื่อรองรับการพัฒนาสูการเปนสถาบันไทใหญศึกษา 

กิจกรรม ระยะเวลา
แหลงเงิน

ผูรับผิดชอบ ผลที่ไดจาการจัดกิจกรรม
รวม งปม. อื่นๆ

รวมทั้งหมด 750,000

แผนบริหารจัดการ
1. จัดประชุมคณะกรรมการฯ 6 ครัง้ - 14 ต.ค.53 

- 15 ธ.ค 53
-  8 ก.พ 54
- 19 เม.ย 54
- 15 มิ.ย 54
- 24 ส.ค 54

20,000 20,000 คณะทํางาน ไดทิศทาง นโยบายในการ
ดําเนินงาน/นําเสนอผลการ
ดําเนินงาน

2. จัดทําแผนยุทธศาสตร/แผนปฏิบัติการประจําป - ต.ค. 53 3,000 3,000 คณะทํางาน มีแผนปฏิบัติการประจําป
ใหสอดคลองกับทิศทาง
นโยบายของวิทยาลัย

3. จางเจาหนาที่จัดเก็บขอมูล ปฏิบัติงานและ
ประสานงานโครงการ

- ต.ค. 53 ถึง ก.ย 54 136,800 136,800 - คณะทํางาน มีเจาหนาที่ดําเนินงาน 2
คน

4. จัดใหมีเครือขายในระดับชุมชน - ต.ค 53 
- ธ.ค 53
- มี.ค 54
- พ.ค 54

- - - คณะทํางาน มีเครือขายคณะทํางานใน
ระดับชุมชนเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมประเพณี 
จํานวน 5 เครือขาย
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- ก.ค 54
5. เดินทางเขาพบ สืบคนขอมูลหรือเชิญผูเชี่ยวชาญ

เขารวมปรึกษาโครงการ
ธค 53 - กย 54 75,000 75,000 คณะทํางาน มีผูเชี่ยวชาญดานไทใหญ

ใหขอเสนอแนะในการ
ดําเนินงาน จํานวน 3 คน

6. สรางเครือขายในระดับนานาชาติ (จีนตอนใต,
อินเดีย,อังกฤษ,อเมริกา,ลาว)

ต.ค 53 ถึง ก.ค 54 - - คณะทํางาน มีเครือขายระดับนานาชาติ 
(นานาชาติ) จํานวน 3 
เครือขาย

แผนดานการจัดการเรียนการสอน
คณะทํางาน

1. การพัฒนาหลักสูตร/จัดทําหลักสูตรดานวัฒนธรรม
ประเพณีไทใหญ 10 หลักสูตร

ต.ค 53 ถึง ส.ค 54 70,000 70,000 - คณะทํางาน มีหลักสูตรเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมประเพณีสําหรับ
จัดการเรียนการสอน นําไป
จัดฝกอบรมและนําไป
บรรจุในหลักสูตรของ
โรงเรียน จํานวน 10 
หลักสูตร

2. การจัดฝกอบรมตามหลักสูตรดานวัฒนธรรม
ประเพณีไทใหญ 5 หลักสูตร

ต.ค 53 ถึง ส.ค 54 50,000 50,000 คณะทํางาน มีการอบรมใหความรูดาน
วัฒนธรรมไทใหญให
นักเรียน/นักศึกษา และผูที่
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มีความสนใจ จํานวน 5 
หลักสูตร

3. การสรรหาอาจารยผูสอน/ภูมิปญญา และแหลง
เรียนรูในทองถิ่น
(อยูในการทําแผนที่)

พ.ย 53 - - คณะทํางาน มีอาจารยผูสอน/ภูมิปญญา
ทองถิ่น ที่เปนแหลงศึกษา
เรียนรูของนักศึกษา/
ผูสนใจ

4. สนับสนุนใหนักศึกษาลงไปศึกษาเรียนรูและเขาไป
มีสวนรวมเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณีในชุมชน

พ.ย 53 ถึง ก.ค 54 - - คณะทํางาน มีรายงานผลการศึกษาเรียนรู
ของนักศึกษาเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมประเพณี

แผนการวิจัย (งบฯสกว. สวชช. วัฒนธรรม)
คณะทํางาน

1. การแปล/การรวบรวมตําราไทใหญ ต.ค 53 ถึง ม.ิย 54 30,000 30,000 - คณะทํางาน มีเอกสาร/ตําราเกี่ยวกับไทใหญที่ได
ดําเนินการแปล จํานวน 10 เลม

แผนบริการวิชาการ
คณะทํางาน

1. การจัดเวทีแลกเปลี่ยนความรูดานวัฒนธรรมไท
ใหญระดับชุมชน/ระดับชาติ

ต.ค 53 ถึง ก.ย 54 180,000 180,000 - คณะทํางาน - ไดเครือขายคณะทํางาน
ในระดับชุมชน/
ระดับชาติ

2. การเผยแพรขอมูลโดยผานเครือขายตางๆ ไดแก
เคเบิ้ล วิทยุ เว็บไซต วารสาร CD ฯลฯ

พ.ย 53 ถึง ก.ย 54 20,000 20,000 - คณะทํางาน ผูสนใจสามารถเขาถึง
ขอมูลเกี่ยวกับชาวไทใหญ
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ไดอยางกวางขวาง
3. การเผยแพรความรูดานไทใหญในโรงเรียน/

สถานศึกษา
พ.ย 53 ถึง ก.ย 54 - - คณะทํางาน - มีเครือขายการทํางานใน

ระดับโรงเรียน /
สถานศึกษา จํานวน 5 
แหง

4. สงเสริมการสรางชมรมและผูสืบทอดดาน
วัฒนธรรมประเพณีของชาวไทใหญ

พ.ย 53 ถึง ม.ีค 54 - - - คณะทํางาน - มีชมรมและผูสืบทอด
วัฒนธรรมประเพณี 
จํานวน 5 ชมรม

- ชุมชนมีการอนุรักษ
วัฒนธรรมประเพณี
อยางยั่งยืน

แผนสงเสริมสนับสนุนวัฒนธรรมไทใหญ คณะทํางาน

1. เผยแพรขอมูลเกี่ยวกับไทใหญเพื่อการทองเที่ยว
ของจังหวัดแมฮองสอน ผานเว็บไซต

ต.ค 53 ถึง ก.ย 54 90,000 90,000 - คณะทํางาน มีเอกสาร/หนังสือเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมประเพณีไทใหญ
เพื่อการศึกษาคนควา

2. จัดกิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรมไทใหญรวมกับ
ชุมชน 4 ครั้ง

- พ.ย 53 
- ก.พ 54
- พ.ค 54
- ก.ค 54

50,000 50,000 - คณะทํางาน ชุมชนตระหนักและรูสึก
หวงแหนวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงามของตนเอง
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3. สนับสนุนขอมูลใหกับโครงการจัดตั้งพพิิธภัณฑมี
ชีวิตเมืองแมฮองสอน

ต.ค. 53 – ก.ย. 54 - - - คณะทํางาน มีการเชื่อมโยงขอมูลกับ
โครงการพิพิธภัณฑมีชีวิต

4. สนับสนุนขอมูลใหกับโครงการ การจัดการ
ทองเที่ยวโดยชุมชน CBT

ต.ค. 53 – ก.ย. 54 - - - คณะทํางาน มีฐานขอมูลเชื่อมโยงกับ
โครงการจัดการทองเที่ยว
โดยชุมชน

5. รวบรวมเครื่องมือเครื่องใชของชาวไทใหญ ธ.ค 53 15,200 15,200 - คณะทํางาน มีตัวอยางเครื่องมือ/
เครื่องใชของชาวไทใหญที่
แสดงใหเห็นวิถีชีวิต

6. รวบรวม/จัดทําทําเนียบปราชญ ภูมิปญญาทองถิ่น
ดานวัฒนธรรมไทใหญ

ก.พ 54 10,000 10,000 - คณะทํางาน มีทําเนียบปราชญ ภูมิ
ปญญาทองถิ่น เพื่อ
การศึกษาคนควา จํานวน 
1 ชุด

7. การสะทอนองคความรูใหกับชุมชนดานวัฒนธรรม
ประเพณีใหมีความถูกตอง

- - - คณะทํางาน ชุมชนเกิดความตระหนัก 
และหวงแหนในวัฒนธรรม
ประเพณี

8. สรางมาตรการสงเสริมวิถีคนไตในวิทยาลัยชุมชน
(เชื่อมโยงกับหนวยจัดการศึกษาทุกอําเภอ)

ต.ค 53 ถึง ก.ย 54 - - - คณะทํางาน นักศึกษาเกิดความ
ตระหนักโดยการแตงกาย
ถูกตองตามวัฒนธรรม
ประเพณีชาวไทใหญ




